
S T A T U T
POLSKO-CHIŃSKIEGO TOWARZYSTWA        

 GOSPODARCZO-KULTURALNFGO 
 

ROZDZIAŁ PIERWSZY 
 
Postanowienia ogólne 

& 1

1. Stowarzyszenie  o nazwie Polsko-Chińskie Towarzystwo  Gospodarczo-Kulturalne  zwane                                         
dalej   Towarzystwem,   działa na podstawie   ustawy z dnia  7   kwietnia  1989r.   Prawo                              
o Stowarzyszeniach Dz. U. Nr 20 poz. 104 z późniejszymi zmianami oraz niniejszego Statutu. 
2. Towarzystwo  jest  towarzystwem  zarejestrowanym  i  posiada  osobowość prawną.
3.   Towarzystwo powołuje się na czas nieokreślony.                                                                       
 

& 2

Siedzibą jego  władz  jest  miasto  stołeczne  Warszawy. 
 

& 3

Towarzystwo może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach      
szczegółowych. 
 

& 4

Towarzystwo może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym  
profilu działalności. 

& 5

Towarzystwo  swoim  działaniem  obejmuje  obszar  Rzeczpospolitej  Polski. Dla właściwego        
realizowania swoich celów Towarzystwa może prowadzić działania poza granicami                   
Rzeczpospolitej Polski. 
 

& 6

Towarzystwo samodzielnie określa swoje cele, program działania i strukturę organizacyjną

ROZDZIAŁ DRUGI 
 
Cele i  sposoby działania  
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& 7
Celem Towarzystwa jest: 

1. współpraca  i  wzajemne  kontakty pomiędzy  osobami  narodowości  chińskiej i  polskiej 
2. upowszechnianie  wiedzy  o  polskim  systemie prawnym wśród chińczyków przebywających                 
na terenie Polski 
3. wspieranie i organizowanie  inicjatyw  zmierzających  do  wzajemnego  poznania  języka,                  
historii oraz kultury polskiej i chińskiej 
4. pomoc socjalna i prawna osobom narodowości chińskiej, przebywającym, studiującym                            
lub pracującym na obszarze Rzeczpospolitej Polski, zgodnie z celami Stowarzyszenia 
5. rozwijanie współpracy gospodarczej pomiędzy firmami chińskimi i polskimi działającymi                             
na terenie Polski jak również firmami polskimi i chińskimi prowadzącymi działalność 
gospodarczą w Chinach. 
 

& 8

Towarzystwo realizuje swoje cele poprze: 
 
1.  tworzenie sieci informacyjnych na potrzeby małych i średnich przedsiębiorstw 
2. prowadzenie badań marketingowych w Chinach i Polsce                                                            
3. organizowanie spotkań i seminariów działaczy gospodarczych i ludzi biznesu 
4. systematyczne wydawanie wiadomości w internecie i biuletynie 
5. inicjowanie spotkań turystycznych i sportowych 
6. naukę języka polskiego obywateli chińskich a obywateli polskich języka chińskiego 
raz w tygodniu w siedzibie Towarzystwa. 
7. pomoc socjalna  realizowana będzie  ze środków Towarzystwa a porady prawne udzielane                     
będą na zorganizowanych spotkaniach przy udziale prawników. 

 

& 9

Towarzystwo dla realizacji celów statutowych może prowadzić działalność gospodarczą
na ogólnych zasadach określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej 
Towarzystwa  służy realizacji  celów  Statutowych  i  nie  może być przeznaczony  do podziału
między jego członków

& 10

Towarzystwo może współpracować z wszystkimi instytucjami rządowymi, samorządowymi                        
oraz pozarządowymi w działaniach przyczyniających się do realizacji celów statutowych.  
 

& 11

Realizując swoje cele Towarzystwo opiera się na społecznej pracy członków. Może jednak zatrudniać
pracowników do prowadzenia swoich spraw. 
 

ROZDZIAŁ TRZECI  
 
Członkowie Towarzystwa, ich praca i obowiązki 
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& 12 
 
1. Członkami Towarzystwa mogą być osoby fizyczne i prawne. 
2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Towarzystwa. 
 

& 13 
 
Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 
 
1 zwyczajnych 
2 wspierających 
3 honorowych  
 

& 14 
 
1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych i nie pozbawiona praw publicznych,  cudzoziemiec nie mający  miejsca zamieszkania                   
na terytorium Rzeczpospolitej Polski. 
2. Członkiem wspierającym może być osoba prawna zainteresowana działalnością Towarzystwa, 
która  zadeklarowała na jego  rzecz  pomoc  finansową lub  rzeczową. Osoba  prawna  działa
w Towarzystwie przez swojego przedstawiciela. 
3. Członkiem  honorowym  może być osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla Towarzystwa,                        
która  wniosła wkład w rozwój idei i realizację Towarzystwa lub inny szczególny sposób  
wniosła zasługi dla  Towarzystwa.  
4. Członków zwyczajnych, wspierających i honorowych przyjmuje się w drodze uchwały
Rady Towarzystwa , na podstawie pisemnej deklaracji 
5. Tytuł członka  honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Rady Towarzystwa. 
 

& 15

1 Członkowie zwyczajni Towarzystwa mają prawo do: 
 

a) biernego i czynnego prawa wyborczego do władz Towarzystwa 
b)   uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i tym podobnych 
określanych przez władze Towarzystwa 
c)  korzystanie ze wszystkich urządzeń, świadczeń i pomocy Towarzystwa  w kraju i za granicą.
d)  zgłaszania opinii, wniosków pod adresem władz Towarzystwa 

 
& 16 

 
Członkowie Towarzystwa zobowiązani są do:

1 aktywnego udziału w pracach i  realizacji celów statutowych Towarzystwa 
2 przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa 
2 udziału w zebraniach i konferencjach. 
4 regularnego  opłacania  składek  członkowskich  i spełniania innych świadczeń ustalonych przez    
Walne Zebranie Członków   
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& 17

1 Członkowie wspierający i członkowie honorowi z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego                    
posiadają prawo określone w & 15 1 b, c, d  

 Członek honorowy jest zwolniony od opłacania składek członkowskich 
 

& 18

Członkostwo w Towarzystwie ustaje przez: 
 
1 dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Towarzystwa, zgłoszonej na piśmie Radzie  
Towarzystwa, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiązań odnośnie Towarzystwa. 
1 wykluczenie przez Radę

a) za działalność sprzeczną ze statutem oraz uchwałami Towarzystwa 
a) za nieusprawiedliwione nie branie udziału w pracach Towarzystwa 
a) za zaleganie z opłacaniem składek członkowskich lub innych zobowiązań za okres                     

ponad sześciu miesięcy (pomimo dwukrotnego pisemnego upomnienia) 
a) w wyniku prawomocnego orzeczenia Sądu Powszechnego, orzekającego karę w postaci  

pozbawienia praw publicznych 
a) osoba która utraciła członkostwo nie ma prawa żądania zwrotu wpłaconych składek    

 
& 19 

 
Od  uchwały w przedmiocie  wykluczenia, członkowi  przysługuje  odwołani e do  Walnego                     
Zebrania na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. 
Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna. 
 

ROZDZIAŁ CZWARTY 
 

Władze Towarzystwa 
 

& 20

Władzami Towarzystwa są:

1 Walne Zebranie Członków Towarzystwa                                                                                                             
2 Rada Towarzystwa 

 3 Komisja Rewizyjna 
 4 Sąd Koleżeński 
 5 Kadencja Rady i Komisji Rewizyjnej  trwa trzy lata a ich wybór odbywa się w głosowaniu                      

jawnym, bezwzględną większością głosów obecnych członków Walnego Zebrania Członków. 
6 Członkowie wybrani do władz Towarzystwa mogą tę funkcję pełnić nie dłużej niż przez 

 dwie kadencje   
7 W przypadku ustąpienia , wykluczenia lub śmierci członka władz Towarzystwa w trakcie 

kadencji, skład osobowy władz jest uzupełniany poprzez przeprowadzenie wyborów na nieobsadzone 
stanowisko z tym że liczba dokooptowanych członków nie może przekroczyć 1/3 liczby członków
pochodzących  z wyboru 
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& 21

1 Uchwały Walnego  Zebrania  Towarzystwa, podejmowane  są w głosowaniu  jawnym, zwykłą 
większością głosów,  przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych członków
(kworum), chyba, że statut stanowi inaczej.   

2 Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością
głosów, przy obecności co najmniej 3/4  ogólnej liczby uprawnionych członków (kworum), chyba, 
że statut stanowi inaczej. Na podstawie pełnego składu Komisja Rewizyjna może podejmować
uchwały w głosowaniu tajnym.  

3 Przy obliczaniu wymaganej większości liczy się tylko głosy oddane „za” i „przeciw” uchwale, 
 która ma być podjęta.                                                                                                                                                    

W razie równowagi głosów, rozstrzyga głos przewodniczącego posiedzenia (nie dotyczy                
głosowania tajnego)  
 
Walne Zebranie Członków Towarzystwa 

 

& 22

1 Walne Zebranie Członków Towarzystwa jest najwyższąWładzą Towarzystwa 
2 W Walnym  Zebraniu Członków biorą udział:
1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni, 
2) z głosem doradczym – członkowie wspierający 
 

& 23

1 Walne Zebranie członków może być zwyczajne  lub nadzwyczajne. 
2 Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje się raz w roku  z tym że, co trzy lata                                     

Zwyczajne Zebranie jest zebraniem sprawozdawczo-wyborczym  
3 Termin, miejsce i porządek obrad Walnego Zebrania ustala Rada  Towarzystwa, podając

te  dane  do  wiadomości  członkom  nie  później  niż na dwa  tygodnie  przed  ustalonym           
terminem  Walnego Zebrania. 

4 Walne  Zebranie  obraduje  nad  sprawami ujętymi  w porządku tylko w  tych  sprawach                 
może podejmować uchwały.       

5 Porządek  obrad  Walnego  Zebrania,  ustalony  przez  Radę, zostanie  złożony pisemny                        
wniosek podpisany przez co najmniej 1/3 członków zwyczajnych lub Komisję Rewizyjną.

6 Nadzwyczajne  Walne  Zebranie Członków zwołuje w szczególnie uzasadnionych 
 przypadkach: 
1) Rada  Towarzystwa  z  własnej  inicjatywy,  na  żądanie  Komisji Rewizyjnej,  na pisemny              

wniosek, co najmniej 1/3 członków zwyczajnych. 
2)   Nadzwyczajne  Walne  Zebranie  Rada  winna  zwołać w ciągu  dwóch miesięcy  od daty                                                                 

wpłynięcia  wniosku  o   którym   mowa   w  ustępie  powyższej  uchwały lub  uchwały
Komisji Rewizyjnej. 

5 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwały w sprawach dla których  
 zostało powołane. 
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& 24

Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania należy: 
 
1 uchwalenie statutu i jego zmian                
2 uchwalanie wytycznych programowych działalności Towarzystwa 
3 rozpatrywanie  sprawozdań z działalności  Rady  i  Komisji  Rewizyjnej  Towarzystwa,                      
wniosków zgłaszanych przez Radę i Komisję Rewizyjną
4 udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium Radzie za minioną kadencję
5 wybór członków władz Towarzystwa oraz ich odwoływanie 
6 podejmowanie   uchwały o rozwiązaniu   Towarzystwa  i  przeznaczeniu  majątku                                   
po rozwiązaniu 
7 rozpatrywanie odwołań członków od  uchwał Rady  w  sprawach  członkowskich     
ich dotyczących                                                                                                                                                                  

Rada Towarzystwa 
 

& 25 
 
1 Rada Stowarzyszenia składa się z 3-6 członków.                                                                                   
2 Rozpoczyna  się z dniem  wyboru  na  Zwyczajnym   Walnym   Zebraniu sprawozdawczo-   

-wyborczym  i  kończy się z chwilą odbycia następnego Walnego Zebrania  sprawozdawczo-
-wyborczego po upływie trzech lat. 

3 Na pierwszym posiedzeniu Rada wybierze spośród członków Prezesa. 
 

& 26

1 Rada podejmuje uchwały na posiedzeniach zwykłą większością głosów  przy  obecności                                                            
co najmniej połowy członków Rady. 

2 Uchwały Rady są protokołowane. 

& 27 
 
1 Do wyłącznej kompetencji Rady należy w szczególności: 
 

a) kierowanie działalnością Towarzystwa                                                    
b) wybór delegatów do organizacji, których Towarzystwa jest członkiem  

 c)    ustalenie składek członkowskich i wpisowego 
 d) nadawanie godności członka honorowego 
 e)    uchwalanie budżetu Towarzystwa 
 f)    uchwalanie regulaminów obowiązujących w Towarzystwa 
 g)    zatwierdzanie sprawozdań i bilansów 

h) powoływanie  wszelkiego  rodzaju  doraźnych  komisji, uchwalanie  ich  regulaminu                                                               
działania i powoływanie składu osobowego           

 i)     podejmowanie wszelkich uchwał w sprawach członkowskich 
j))   uchwalanie   szczegółowych   wytycznych   działalności    programowo   statutowej                                   

i gospodarczej Towarzystwa 
k) uchwalanie struktury wewnętrznej Towarzystwa 
 

6



2 Rada realizuje swe zadania poprzez podejmowanie stosownych uchwał na posiedzeniach,                                                 
które odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na trzy miesiące 

3 Posiedzenie   Rady   zwołuje   Prezes   lub   z  jego   upoważnienia   Wiceprezes   podając
do wiadomości  porządek obrad                                                                              

4 W posiedzeniach  Rady,  mają prawo  uczestniczyć członkowie  Komisji  Rewizyjnej,  którzy               
o każdym posiedzeniu winni być powiadomieni.            

5 Z posiedzeń Rady   sporządza   się protokół, który   podpisuje  Prezes  lub  Wiceprezes      
przewodniczący posiedzenia. Na najbliższym posiedzeniu Rady protokół winien być odczytany                 
i mogą być do niego wnoszone uwagi lub sprostowania. 

 
& 28

Szczegółowy   tryb   odbywania   posiedzeń Rady,  sposób   sporządzania   protokołów określa   
regulamin Rady 
 

Komisja Rewizyjna 
 

& 29

1 Komisja Rewizyjna jest organem Towarzystwa powołanym do sprawowania kontroli 
nad jego działalnością.

2 Komisja Rewizyjna nie może łączyć członka Rady i Komisji Rewizyjnej.                                                    
3 Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, spośród których wybiera się Przewodniczącego 
 i Sekretarza                                   
4 Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają większością głosów 
 

& 30

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 
 
1 kontrolowanie całokształtu działalności Towarzystwa,                                                                                      
2 występowanie do Rady z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli, 
3 prawo  żądania  zwołania  Nadzwyczajnego  Walnego  Zebrania  Członków w razie 

stwierdzenia niewywiązywania się przez Radę z jego statutowych obowiązków, a także
prawo żądania zwołania posiedzenia Rady, 

4 zwołanie Walnego Zebrania Członków, w razie nie zwołania go przez Radę w terminie 
ustalonym statutem, 

5 składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie ( lub odmowę udzielenia) 
absolutorium naczelnym władzom Towarzystwa, 

6 składania sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków
7 Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Rady towarzystwa z głosem 

doradczym. 
8 Komisja Rewizyjna ma prawo badania zgodności uchwały Rady ze statutem 
 

& 31

Szczegółowy  zakres  działalności  Komisji  Rewizyjnej  określa  regulamin  zatwierdzony                        
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przez Walne Zebranie Towarzystwa. 
 

& 32

Mandat członka Rady i Komisji Rewizyjnej wygasa: 
1 z chwilą złożenia pisemnej rezygnacji 
2 odwołanie przez Walne Zebranie zwołane w tym celu 
 
Sąd koleżeński 
 

& 33

1 Sąd koleżeński  składa  się z 3 osób  członków, spośród których wybiera Przewodniczącego                            
i jego Zastępcę.

2 Uchwały Sądu Koleżeńskiego  zapadają bezwzględną większością głosów,  przy  obecności                          
co  najmniej 3 członków. 

 
& 34

Sąd koleżeński orzeka w sprawach: 
 
1 sporów pomiędzy członkami w obrębie Towarzystwa 
2 działalności na szkodę Towarzystwa 
 

& 35

Sąd koleżeński może orzekać kary: 
1 upomnienia 
2 nagany 
3 zawieszenia w prawach członka na okres od 3 miesięcy do 1 roku 
4 wykluczenie ze Towarzystwa 
 

& 36

Od  orzeczenia   Sądu koleżeńskiego  przysługuje  prawo odwołania  w   terminie  30  dni           
do Walnego Zebrania Towarzystwa, którego uchwała jest ostateczna. 
 

& 37

Szczegółowy  tryb  postępowania  Sądu Koleżeńskiego  określa  regulamin  zatwierdzony przez             
Walne Zebranie Towarzystwa. 

ROZDZIAŁ PIĄTY 
 

Majątek i fundusze Towarzystwa                                 
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& 38

Majątek Towarzystwa stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze 
 

& 39

1 Źródłami powstania majątku towarzystwa są:
a)    wpisowe i składki członkowskie 
b)    darowizny, zapisy i spadki 
c)    wpływy z działalności statutowej Towarzystwa (dochody z własnej działalności, 
 dochody z majątku Towarzystwa) 
d) dotacje 
2 Składki członkowskie powinny być wpłacane do końca I kwartału każdego roku. nowo 
 przyjęci  członkowie  wpłacają wpisowe  i  składki,  wg  zasad  określonych  przez  Radę,

w ciągu dwóch tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjęciu na członka Towarzystwa. 
 

& 40

1 Funduszem i majątkiem Towarzystwa zarządza Rada Towarzystwa. 
2 Do  reprezentowania Towarzystwa we wszystkich  sprawach  majątkowych  i  niemajątkowych            

jest upoważniony   Prezes, V-ce  Prezes  działający samodzielnie lub dwóch członków Rady 
Towarzystwa działających łącznie. 
 

ROZDZIAŁ SZÓSTY 
 

Zmiana statutu i rozwiązanie stowarzyszenia 
 

& 41

1 Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa przez                      
Walne  Zgromadzenie  Członków wymaga  kwalifikowanej  większości  2/3  głosów,  przy                        
obecności co najmniej  połowy uprawnionych do głosowania. 

2 Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa Walne Zebranie Członków określa sposób 
 przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Towarzystwa. 
3 W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Towarzystwa, nie uregulowanych w statucie, 

mają odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziału 5 Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku. 
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U.1989r. Nr 20 poz.104 z późniejszymi zmianami, 

 

4 W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Towarzystwa, nie uregulowanych w statucie, mają
odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziału 5 Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.  
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Komitet Założycielski   
.

1 Hongyun  Chai 
 
2 Alicja Pieczywek 
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